
ОБЩИНСКИ ГОДИШЕН ПЛАН ЗА МЛАДЕЖТА 2013 

В цялостната си дейност Община Кюстендил се стреми да създадава благоприятни условия за развитие и инвестиране 

в младежта като социален капитал, мястото на младите хора в обществото и тяхното състояние. Местната власт играе важна 

роля в насърчаването на младежкото участие, подкрепя младите хора, като по този начин се дава възможност за изява на 

младежите. Основната визия на политиката за младежта е подобряване качеството на живот на младите хора и на условията 

за успех на всеки млад човек чрез устойчиви механизми за инвестиране в младежта като значим социален капитал и за 

мобилизиране потенциала на младите хора в развитието на България и Европейския съюз.  

 Позицията на младите хора на пазара на труда е специфична, тъй като в повечето случаи те нямат трудов опит по 

придобитата специалност. В Община Кюстендил живеят 12 603 младежи на възраст от 15-29 години, като 10 549 от тях са в 

гр. Кюстендил. По данни на Дирекция „Бюро по труда”, към 31.10.2012 год. в Община Кюстендил има регистрирани 889 

безработни младежи, а по оперативни програми и проекти има заети 159 младежи. Ключов момент при създаването на 

възможности за младите хора да намерят своето място в обществото, да постигнат икономическа независимост и да се 

развият, e намирането на подходящо работно място. Обществото следва да предлага възможности за реализация на пазара на 

труда на младите хора, за предотвратяване на продължителната безработица. По данни на Националния статистически 

институт, коефициентът на младежката безработица (15 – 29 г.) намалява през последните няколко години. Същевременно 

коефициентът на заетостта за същата група нараства. 

Основните цели, които Община Кюстендил си поставя във връзка с развитието на младежта са: 

- Насърчаване на активността и кариерното развитие на младите хора; 

- Подобряване на достъпа до информация и качествени услуги; 

- Целенасочени мерки за включване на младите хора в риск и неравностойно положение; 

- Развитие на доброволчеството; 

- Повишаване на ролята на младите хора в превенции свързани с престъпността; 

-  Включване на младите хора в отбелязването на международни дни и празници; 

- Повишаване на гражданската активност на младежта; 

- Увеличаване броя на младежите занимаващи се със спортни дейности; 

 

 

 



ОБЩИНСКИ ГОДИШЕН ПЛАН ЗА МЛАДЕЖТА 2013  

 

№ 

 
 

Дейност /Цели 

 

Срок 
/Период 

 

Отговорни институции 
   Източници за 
финансиране 

Показатели за оценка 

на изпълнението 

  Цел: Насърчаване на активността и кариерното развитие на младите хора.  

 

1. 

Популяризиране на дейностите по 

Годишния план за младежта-2013 
постоянен 

Община Кюстендил 

Младежки НПО 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Брой пресконференции 

и публикации в 

медиите 

 

2. 

 

Взаимодействие на местния бизнес и 

местната власт с цел обучение, 

преквалификации и стажове на 

младежите. Стимулиране на местния 

бизнес за откриване на нови работни 

места. 

 

постоянен  

Община Кюстендил 

Местен бизнес 

Агенция по заетостта 

НПО 

 

Европейски 

програми 

 

Брой младежи заети по 

проекти и програми; 

Брой курсове за 

преквалификация; 

Брой проекти 

 

3. 

Насърчаване на бизнеса за наемане на 

младежи в риск и /или със специални 

потребности. 

 

постоянен 

Община Кюстендил 

Местен бизнес 

Агенция по заетостта 

 

Европейски 

програми 

Брой младежи заети по 

проекти и програми 



 

4. 

12 октомври – Ден на българската 

община: 

Седмица на отворените врати – кампания 

за популяризиране на местното 

самоуправление в Община Кюстендил и 

Общински съвет Кюстендил 

 

 

октомври 

Община Кюстендил 

Общински съвет 

Кюстендил 

Младежки НПО 

Училища 

Обл. съвет по заетостта 

  

 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Брой на заети младежи 

в инициативата 

  Цели: Подобряване на достъпа до информация и качествени услуги. Увеличаване броя на младежите 

занимаващи се със спортни дейности. 
 

 

5. 

Целогодишни кампании по превенция на 

рисково поведение сред младежи и рискови 

групи (ХИВ /СПИН, тютюнопушене, 

употреба на ПАВ и други) – 

информационни кампании, конкурси, 

доброволчески дейности, спортни 

дейности, дебати, консултации, обучения 

и други. 

 

постоянен 

Община Кюстендил 

Младежки НПО 

Училища 

РЗИ 

 

 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Европейски 

програми 

 

Брой проведени 

кампании и заети 

младежи в тях 

 

6. 

 

Кампания за превенция на злоупотреба с 

алкохол и наркотици и по следващо 

шофиране 

 

август 

Община Кюстендил 

Младежки НПО 

КАТ 

Общ. съвет по наркотични 

вещества 

 

В рамките на 

утвърдения бюджет 
Брой проведени 

кампании и заети 

младежи в тях 

  Отделяне на бюджет за финансиране на 

младежки проекти. Популяризирането на 

ползата след осъществяването на 

 

март-

Младежки НПО 

 

  

В рамките на 

Брой проведени 

кампании и заети 



7. 

 

младежките проекти. В тази връзка – 

ежегодно се прави актуализация на 

документи за финансово подпомагане на 

проекти. 

септември Община Кюстендил утвърдения бюджет 

 

младежи в тях 

 

8. 

 

14 февруари – Св. Валентин, раздаване на 

презервативи и брошури. 

 

 

февруари 

Община Кюстендил 

Младежки НПО 

Училища 

РЗИ 

БЧК 

 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

 

Брой заети младежи в 

инициативата 

 

9. 

 

Отбелязване на 26 юни – Ден за борба с 

наркоманиите – спортни турнири под 

наслов „Спортът – алтернатива на 

дрогата”. 

 

 юни 

Община Кюстендил 

Младежки НПО 

Училища 

Спортни клубове 

МИКЦ 

Местен бизнес 

БМЧК 

Общ. съвет по наркотични 

вещества 

 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Спонсорство 

 Брой заети младежи в 

инициативата 

10. 17 май Световен ден на спорта; 

Май – месец на българския спорт 

май Община Кюстендил 

Училища 

 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

 

Брой заети младежи в 

инициативата 



НПО 

Спортни клубове 

 

 

11. 

 

Организиране на кампания за борба с 

тютюнопушенето сред младежите 

 

октомври 

Община Кюстендил 

Младежки НПО 

Училища 

Местен бизнес 

БМЧК 

РЗИ 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

 

Спонсорство 

Брой проведени 

кампании и заети 

младежи в тях 

         Цели: Целенасочени мерки за включване на младите хора в риск и неравностойно положение. Повишаване      

Пов на ролята на младите хора в превенции свързани с престъпността. 
 

 

12. 

 

Организиране на благотворителен 

пролетен спортен турнир. (волейбол, 

стрийтбол, футбол). 

 

април 

Община Кюстендил 

Училища 

Младежки НПО 

Местен бизнес 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Спонсорство 
Брой на заетите 

младежи в кампанията 

 

13. 

1 юни – „Не на агресията” – спортен 

турнир на спортните площадки. 

Организиране и провеждане на кръгла 

маса с представители на институции, 

работещи с деца и младежи и други по 

проблемите на насилието и агресията 

сред младите хора. 

 

юни 

Община Кюстендил 

Младежки НПО 

Училища 

Местен бизнес 

ДПС към МВР 

 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Спонсорство 

 

Брой на заетите 

младежи в кампанията 



Сдружение „Ларго”  

 Цел: Развитие на доброволчеството.     

 

14. 

 

Инициатива за изграждане на открити 

фитнес площадки в кварталите, 

включително и за хора в неравностойно 

положение. 

 

постоянен 

 

Община Кюстендил 

Младежки организации 

Местен бизнес 

НПО 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Спонсорство 

Брой на заетите 

младежи в 

кампанията; 

Брой площадки 

 

15. 

 

Провеждане на кампания сред учениците 

за популяризиране на доброволчеството. 

 

юни 

Община Кюстендил 

Младежки НПО 

Училища 

Спортни клубове 

МИКЦ 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Спонсорство 

Европейски 

програми 

Брой на заетите 

младежи в кампанията 

16. 5 декември – Ден на доброволеца. 

Благотворителни и доброволчески 

инициативи –  кампании, 

благотворителни концерти и турнири, 

посещения в институции и други. 

 

декември 

Община Кюстендил 

Младежки НПО 

Училища; Местен бизнес 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Спонсорство 

 

Брой заети младежи в 

инициативата 

  Цел: Включване на младите хора в отбелязването на международни дни и празници.  

 

17. 

 

Отбелязване на 12 август - Световен ден 

на младежта – велопоход, младежки 

хепънинги, доброволчески инициативи, 

 

август 

Община Кюстендил 

Младежки НПО 

МИКЦ 

   

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Брой заети младежи в 

инициативата 



концерти и др. Местен бизнес 

Спортни клубове 

Спонсорство 

 

 

18. 

Инициативи, свързани с 22 април – 

Световен ден на Земята – почистване и 

облагородяване на зелени площи, 

Организиране на конкурс за рисунка по 

ЕКО тема. 

 

април 

Община Кюстендил 

Младежки организации 

Училища 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Спонсорство 

Брой заети младежи в 

инициативата 

19. 1 декември – Ден за съпричастност към 

засегнатите от ХИВ /СПИН. 

 

декември 

Община Кюстендил 

Младежки НПО 

РЗИ 

В рамките на 

утвърдения бюджет Брой заети младежи в 

инициативата 

       Цел: Повишаване на гражданската активност на младежта.  

 

20. 

Младежка Коледна работилница с деца 

лишени от родителски грижи, деца в 

неравностойно положение и деца в риск. 

 

декември 

ЦОП Кюстендил 

Младежки НПО 

Община Кюстендил 

Сдружение „Ларго” 

 В рамките на 

утвърдения бюджет 

Спонсорство 

Организиране на 

изложба 

Набиране на 

благотворителност. 

 

21. 

„Да почистим Кюстендил заедно!” – 

отбелязване и организирано почистване 

на места в Кюстендил от ученици и 

младежи. 

 

април 

БМЧК Кюстендил 

Младежки НПО 

Община Кюстендил 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

 

Брой на заетите 

младежи в кампанията 

 

22. 

Събиране на книги и училищни пособия 

(учебници, тетрадки, химикалки, раници, 

пособия) и даряването им на социално 

 

септември 

БМЧК Кюстендил 

Училища 

Не е необходим Брой на участници в 

кампанията 



слаби деца. 

 

23. 

 

Организиране на почистване и боядисване 

на пейки и детски кътове в градските 

градинки и паркове. 

 

май 

ЦОП 

Училища 

Община Кюстендил 

Младежки НПО 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Спонсортсво 

 

Брой на участници в 

кампанията 

 

24. 

 

Отбелязване на 20 май – Ден за 

съпричастност към засегнатите от ХИВ 

/СПИН. 

 

май 

Община Кюстендил 

Младежки организации 

Училища 

РЗИ 

 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

Спонсорство 

Брой на участници в 

кампанията 

 

 

25. 

24 май – Ден на славянската писменост и 

култура. Инициатива за написване на есе 

на тема: 

„Образованието – гаранция за успешна 

реализация” 

 

май 

Община Кюстендил 

РИО, Кюстендил 

Младежки НПО 

Училища 

 

В рамките на 

утвърдения бюджет 

 

Проведен конкурс 

 

 

 


